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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе образования Кировской райгосадминистрации

1. Общие положения


1.1. Отдел образования (далее – Учреждение) Кировской райгосадминистрации (далее – Кировской РГА) является государственным учреждением (государственной формы собственности) и структурным подразделением Кировской РГА.

Учре6дителем является Кировская РГА.

Учреждение подчинено Кировской РГА, подотчетно и подконтрольно РГА  и подведомственно  Министерству образования и науки Автономной Республики Крым.

       1.2. Учреждение находится в сфере управления Кировской РГА.
       1.3.Наименование Учреждения:

полное – Отдел образования Кировской районной государственной администрации Автономной Республики Крым;

сокращенное – отдел образования Кировской РГА.

       1.4.Место нахождение Учреждения:

Ул.Р.Люксембург, 28, пгт.Кировское, Кировский район, Автономная Республика Крым, Украина, почтовый индекс 97300.

       1.5.Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Украины, Конституцией Автономной Республики Крым, законами Украины, актами Президента Украины и Кабинета Министров Украины, приказами и другими нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки Украины, Министерства образования и науки Автономной Республики Крым, распоряжениями председателя Совета Министров Автономной Республики Крым и председателя Кировской райгосадминистрации, а также данным Положением.
2. Основные задачи Учреждения

    Основными задачами отдела образования являются:


2.1.Реализация государственной политики в области образования с учетом особенностей социально-культурного развития района.


2.2.Создание условий для реализации гарантированных Конституцией Украины и Конституцией Автономной Республики Крым прав граждан на получение полного общего среднего образования.


2.3.Управление учебно-воспитательными заведениями, которые находятся на территории района и относятся к сфере управления Кировской государственной администрации, а также координации деятельности этих учебно-воспитательных заведений.


2.4.Укрепление учебно-материальной базы учреждений образования.


2.5.Анализ состояния образования в районе, прогнозирование и разработка районной программы развития образования, организация выполнения указанной программы.

2.6.Организация учебно-методического, кадрового обеспечения учебно-воспитательных заведений, повышения квалификации педагогических работников.


2.7.Контроль по соблюдению действующего законодательства по вопросам образования государственного стандарта общего среднего образования всеми общеобразовательными учебными заведениями, расположенными на территории района.


2.8.Участие в разработке и реализации вариативной части содержания общего среднего образования.


2.9.Проведение аттестации общеобразовательных учебных заведений района и опубликование результатов аттестации.


2.10.Обеспечение социальной защиты, охраны жизни, здоровья и защиты прав участников учебно-воспитательного процесса в общеобразовательных учебных заведениях.

3. Управление в соответствии с возложенными на него задачами


Отдел образования Кировской райгосадминистрации согласно возложенных на него задач:


3.1.Осуществляет руководство работой учебных заведений, которые относятся к сфере управления райгосадминистрации и районного совета.


3.2.Определяет потребность  в учебных заведениях коммунальной формы собственности и дает предложения относительно усовершенствования их сети согласно социально-экономических и культурно-просветительских потребностей и наличии необходимой материально-технической, учебно-методической базы, педагогических кадров.

3.3.Подготавливает проекты распоряжений о закреплении за общеобразовательными учебными заведениями территории обязательного обслуживания детей дошкольного и школьного возраста, контролирует выполнение требований относительно обучения всех детей школьного возраста в общеобразовательных учебных заведениях.


3.4.Изучает потребность и вносит предложения относительно открытия учебных заведений для детей школьного возраста, которым необходима социальная помощь и реабилитация, организует их обучение и воспитание в общеобразовательных и специальных учебных заведениях.


3.5.Изучает потребность и вносит предложения относительно вечерней (сменной) школы, классов, групп с очной, заочной формой обучения при общеобразовательных учебных заведениях и создает условия для ускоренного получения желающими полного общего среднего образования, сдачи экзаменов экстерном.

3.6.Обеспечивает в пределах своих полномочий выполнение Конституции Украины относительно функционирования украинского языка как государственного, создание возможностей обучаться в общеобразовательных заведениях на родном языке или изучать родной язык.


3.7.Способствует удовлетворению общеобразовательных запросов национальных меньшинств, которые проживают в районе.


3.8.Координирует работу учебных заведений относительно предупреждения беспризорности и правонарушений среди несовершеннолетних, организовывает в районе межотраслевую службу социально-педагогического патронажа.

3.9.Обеспечивает создание психологической службы в учебных заведениях.

3.10.Координирует работу учебных заведений, семьи и общественности, связанную с обучением и воспитанием детей, организацией их досуга.


3.11.Оказывает помощь общеобразовательным учебным заведениям и осуществляет контроль за организацией бесплатного, регулярного подвоза к месту обучения и обратно учащихся, проживающих в сельской местности.

3.12.Организует питание детей в учебных заведениях за счет бюджета и внебюджетных средств.


3.13.Вносит предложения в Кировскую райгосадминистрацию по организации бесплатного медицинского обслуживания детей и учителей в учебных заведениях, проведению оздоровительных мероприятий.


3.14.Способствует учебно-методическому, финансовому и материально-техническому обеспечению общеобразовательных учебных заведений.


3.15.Утверждает учебные планы общеобразовательных учебных заведений, разработанные на основании учебных планов, утвержденных Министерством образования и науки Автономной Республики Крым и Министерством образования и науки Украины. Вносит предложения относительно применения экспериментальных учебных планов и программ.


3.16.Организует обучение одаренных детей и вносит предложения в райгосадминистрацию, соответствующим органам местного самоуправления об открытии профильных классов, школ нового типа, их финансирование, проводит в установленном порядке конкурсы, олимпиады и другие соревнования среди учащихся школ, воспитанников детской спортивной школы, центра детского и юношеского творчества и др.


3.17.Способствует деятельности детских и молодежных организаций, творческих объединений, общества.


3.18.Координирует в учебных заведениях работу по профессиональной ориентации учащихся.


3.19.Обеспечивает контроль по соблюдению правил техники безопасности, противопожарной безопасности и санитарного режима в учебных заведениях и оказывает практическую помощь в проведении соответствующей работы.

3.20.Организует подготовку учебных заведений к новому учебному году, к работе в осенне-зимний период, проведение текущего и капитального  ремонта помещений.

3.21.Обеспечивает оперативный контроль за сохранением существующей сети общеобразовательных учебных заведений, введение в действие их новых помещений, комплектование мебелью, оборудованием, учебно-методическими пособиями, учебниками.

3.22.Согласует проекты строительства и реконструкции общеобразовательных учебных заведений, способствует их рациональному размещению, контролирует использование капитальных вложений и вложенных средств.


3.23.Формирует заявки на изготовление учебников, учебно-методических пособий, другой учебно-методической литературы, учебных программ, бланков документов об образовании и обеспечивает ими учебные заведения.


3.24.Изучает потребность района в педагогических кадрах и специалистах, заключает договора с педагогическими учебными заведениями на их подготовку, проводит анализ состояния подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических и руководящих кадров учебных заведений, принимает участие в разработке программ развития педагогического образования.


3.25.Организует работу относительно повышения квалификации педагогических работников.


3.26.Проводит аттестацию педагогических и руководящих кадров учебных заведений в границах своей компетенции.


3.27.Способствует оказанию педагогическим работникам льгот, предусмотренных законодательством, принимает меры к социальной защите участников учебно-воспитательного процесса.


3.28.Рассматривает и вносит в установленном порядке предложения относительно поощрения и награждения работников образования.


3.29.Вносит предложения относительно размера бюджетного финансирования общеобразовательных учебных заведений и учреждений образования, которые находятся в коммунальной собственности, анализирует их использование.


3.30.Контролирует создание в общеобразовательных учебных заведениях фонда всеобуча, который формируется за счет средств бюджета, а также привлечения средств предприятий, учреждений, организаций, а также из других источников для удовлетворения материально-бытовых потребностей учащихся.

3.31.Контролирует выполнение учебными заведениями государственных требований относительно содержания, уровня и размера образовательных услуг, в соответствии  с уровнем и профилями обучения.


3.32.Инспектирует учебные заведения, которые относятся к сфере управления Кировской райгосадминистрации, Старокрымскому городскому, Кировскому поселковому, сельским Советам.


3.33.Проводит аттестацию учебных заведений района не реже одного раза в 10 лет, относительно реализации образовательной деятельности и соответствия образовательных услуг государственным стандартам образования.


3.34.Сдает в установленном порядке статистический отчет о состоянии и развитии образования в районе, организует с этой целью сбор и обработку информации и формирование банка данных.

3.35.Информирует население о состоянии и перспективах развития образования в районе.


3.36.Взаимодействует с органами общественного самоуправления.


3.37.Проводит экспертную оценку уставов учебных заведений коммунальной и других форм собственности района, их подготовку для регистрации в органах  государственной регистрации.


3.38.Обеспечивает рассмотрение обращений граждан в границах своей компетенции, учитывает положительные предложения, принимает меры к устранению недостатков в работе.

4.Учреждение имеет право:


4.1.Привлекать к разработке районной программы развития образования и рассмотрению вопросов, которые принадлежат к его компетенции, педагогических, научно-педагогических работников и специалистов.

4.2.Принимать участие в образовании, реорганизации и ликвидации учебных заведений и учреждений образования всех форм собственности.

4.3.Созывать районные, в том числе ежегодные августовские конференции педагогических работников, проводить семинары, советы руководителей учебных заведений и учреждений образования по вопросам, которые относятся к его компетенции.


4.4.Вносить райгосадминистрации и районному Совету предложения относительно финансирования учреждений образования, принимать непосредственное участие  в формировании бюджета образования в районе.


4.5.Останавливать (отменять) в границах своей компетенции действия приказов и распоряжений руководителей учебных заведений, если они противоречат законодательству или изданы с превышением их полномочий.


4.6.Заключать в установленном порядке договоры о сотрудничестве, налаживать прямые связи с учебными заведениями, научными учреждениями зарубежных стран, международными фондами и т.д.

5.Отдел образования в процессе исполнения возложенных на него задач взаимодействует с другими подразделениями райгосадминистрации и районного Совета, предприятиями, учреждениями, организациями, объединениями граждан, расположенными на территории района, получает от них в установленном порядке информацию, документы, статистические данные и другие материалы, необходимые для исполнения возложенных на него задач.
         6. Отдел образования правомочен заключать договоры по вопросам учебно-воспитательного процесса, материально-технического обеспечения, капитального и текущего строительства и ремонта, коммунального обслуживания учебных учреждений района, а также по другим вопросам в пределах утвержденных смет расходов, данного Положения.

7. Управление Учреждением

7.1.Отдел образования Кировской РГА возглавляет начальник отдела образования, который назначается на должность и увольняется с должности председателем Кировской районной государственной администрации по согласованию с Министерством образования и науки Автономной Республики Крым.


Лицо, которое назначается на должность начальника, должно иметь высшее педагогическое образование и стаж руководящей работы в учебных заведениях не менее 3-х лет.


7.2.Начальник отдела образования имеет заместителя, который назначается на должность и увольняется с должности председателем районной государственной администрации по представлению начальника отдела.
8.Начальник отдела образования:


8.1.Осуществляет руководство деятельностью отдела, обеспечивает исполнение возложенных на отдел заданий, определяет должностные обязанности и степень ответственности заместителя начальника отдела и его сотрудников.
              Несет персональную ответственность за исполнение задач, возложенных на возглавляемую структуру райгосадминистрации.

             Действует от имени отдела образования и представляет его интересы в государственных учреждениях, в друних предприятиях, организациях без доверенности.


8.2.Представляет интересы района в области образования в отношениях с юридическими и физическими лицами.


8.3.Представляет на утверждение председателю районной государственной администрации проект бюджет отдела образованияа, вносит предложения относительно численности и фонда оплаты труда работников отдела.

8.4.Утверждает положения о подразделениях и службах учреждения, функциональные обязанности его сотрудников, вносит изменения в штатное расписание всех структурных подразделений отдела и учебных заведений в пределах фонда оплаты труда.

8.5.Распоряжается финансовыми средствами, которые выделены на содержание отдела образования.


8.6.Планирует работу отдела и анализирует состояние его исполнения.


8.7.Издает и отменяет в пределах компетенции отдела образования приказы, организует и контролирует их исполнение.


8.8.Утверждает договоры о сотрудничестве, взаимоотношениях с учебными заведениями, научными учреждениями зарубежных стран, международными организациями, фондами и др.


8.9.Назначает на должность и увольняет с должности сотрудников отдела, руководителей и педагогических работников учебных заведений и учреждений образования коммунальной формы собственности.

8.10.Награждает работников аппарата, руководителей и педагогических работников учебных заведений и учреждений образования, выносит им дисциплинарные взыскания.

Приказы начальника отдела образования, изданные с нарушением законодательства или с превышением полномочий, могут быть отменены представителем Кировской райгосадминистрации, Министром образования и науки Автономной Республики Крым или обжалованы в судебном порядке.
8.11.Заключает договоры, трудовые соглашения с юридическими и физическими лицами по вопросам учебно-воспитательного процесса, материально-технического обеспечения, капитального и текущего строительства, коммунального обслуживания учебных учреждений, а также по другим вопросам деятельности отдела образования в пределах смет расходов отдела.

8.12. В период отсутствия начальника отдела образования его обязаннсоти исполняет заместитель или работник отдела образования, назначенный райгосадминистрацией по представлению начальника отдела и состоящий в штате райгосадминистрации.

9.При отделе образования создается коллегия. Состав коллегии утверждается приказом начальника отдела.

Решения коллегии претворяются в жизнь приказами начальника отдела образования.

10.Для организации методической работы, повышения квалификации педагогических работников при отделе образования создается районный методический кабинет дошкольного, общего среднего и внешкольного образования, как структурного подразделения отдела, который действует согласно положению о нем.
         11. Для финансирования всех учреждений и решения всех вопросов, связанных с ним, при отделе создается централизованная бухгалтерия со своим штатным расписанием и сметой расходов.

         12. Для решения вопросов, связанных со строительством, капитальным и текущим ремонтом, с обеспечением учреждений образования материалами, оборудованием, топливом, по вопросам охраны жизни и здоровья работников при отделе действует хозяйственная группа со своим штатным расписанием и сметой расходов.


13.При отделе образования может создаваться Совет руководителей учебных заведений, другие общественные Советы, комиссии из числа участников учебно-воспитательного процесса, представителей общественности.


14.Отдел образования финансируется за счет средств Кировского районного и государственного бюджетов. Общая численность, фонд оплаты труда сотрудников отдела и затраты на его содержание утверждаются председателем Кировской райгосадминистрации.


Штатное расписание  отдела образования, как структурного подразделения райгосадминистрации,  утверждает председатель Кировской райгосадминистрации.

15.Отдел образования является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетные счета в УГК в АРК г.Симферополь, печать с изображением Государственного Герба Украины и своим наименованием.
Руководитель аппарата
Кировской райгосадминистрации                                             Н.К. Окладной
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